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GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

N A3 _ 2008/ GOB.REG-BVEA/ PR
Hrrerseeeticr. 13 JUN. 2008

VISTO: Il Tnforme N* l»L—E(JUS/(iOB.RE(}.l'lVC.\/l(:PP;\D con Proveido N¢
2082-2008/ GORREG-HIVEN /PR Oficio N 203240 2008 - C-CS[HU-P| con Floja de Tramice N2 940 vy
el Bxpediente N® 2007 -00248-0-TTal-1R-CT-01 v denas docwmemos adpamos enoremta v dos (325 (ohos

uriles: v,

CONSIDERANDO:

Que, de los actuados admuistrativos, se halla la wvestgacidn sobee INFRACCION
A LA LEY N 27588 POR EL SERVIDOR LULS ALBERTO MEDINA HERNANDIEZ, que deviene del
Oficio N® 2-0324:2008-[-1|C-CSJHU-P]  cemitido por el Juez del Segundo Juzgado Especializado Civil,
respecto a lo resuelto mediante la Resolucton Namero Dicasicte de fecha 29 de encro del 2008,
coteespondiente al Expediente N 2607 -0G248-0- 1 TO L R-CT-01, seguida por Eduardo Bustios Bendezad contra
la Direccon Regronal de Educacton de [Huancavelica, acompaianda pieza que devela by presuaca ifraceion,
carrteute 4 fajas dicerscis de actuados, donde aparece La ligudacion practicada por el servidor nombgado s
Alberto Medina Hernandez, aparecienda tiema vy sello.

Que, asi mismo al presente expediente se ha acumulado ¢l Oficio N 1-0397-2008-]-
IJCCSIHU-PJ del 02 de abril del 2008 remundo paor el fuez del Segundo juzgado Especializado Civil, respecto
a lo resuelto mediante la Resolucidn Nimero Diccnueve de fecha 01 de abrl del 2008, correspondiente al
Expediente N 2007-00261-0-1101- | R-C1-01. scgwda por Baceliza Huaroce Asta en contra de la Diveccion
Regonal de Educacidn de Huancavchen, sobre Aectdn Conrenclosa Admmsorativa, que en su parte resolutva
dispone el Juez de fa causa, que sc venucan coplas cecalicadas 1l Gobiermno Regional luancavelica para la
eventual apertura de proceso admunsicanvo correspoadicnte. Tgualmente se advierte la extsteacia de la pleza
procesal que corre a fojas veintiocho correspoadiente a otra liquidacion que pertenece a don Padila Ledn Juan,
practicada por el servidor Luts Alberto Medina Hernandez, con la firma que le corresponde.

Que, conforme se tene de la descripadn de los documentos amexos, cllos
corresponden a la marterializacion de los actos judicuales, cfecruados a favor de terceras ven cawtra de la
astieucton a la cual pertencee ¢ servidor cnsu condicidn de personal nomibrada, pues comao es de verse ha
pacticipado efectuando peritajes conubles -hquidaciones labarales- de ingantes, en tres procesos judiciales que
eiran en contra del estado, sin haber teaido cn cuenta antes de conteatar degalmente en calidad de contador
publico a favor de los beneficiados, que ¢l es un servidor piblico umpedido de hacer y dejar de hacer actos a su
libre albedrio cuando se encuentra de por medio la wstituctdn que to emplea, habiecndo actuado con deslealtad
v en beneficto propio, pues en principio, o prolubido es lo que se define, el impedimiento de usar o ejecutar
algo, mientras que lo wcompatible, esta defiudo precisamente como ¢l unpedimento legal para ejercer
funcitn determinada o para ejercer dos o nus curgos o labores a la vez, lo cual ha ocurtido con ¢l servidor.

Que, de I anoado se ha hallado wdicios azonables paca apectucar proceso
adimiistrativo disciplinario a don LUIS ALBERTO MEDINA HERNANDEZ, Técnico en Recursos
Humanos ST-B, nombrado en la Direccion Regional de Trabjo y Promocion del Empleo de
Huancavelica, por haber inobservado los inpedimentos descritos en ¢l Articulo 29 Literal £) de la Tey N°
27588 Ley que escablece prohibiciones ¢ mcompartibihdades de funcionarios v servidores pablicos, asi como de
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las personas que prestan servicios al lsado hajo cualquicr maodalidad contractual, que narma: Liceral €)
“[ntervenir como (...) peritos (-..) de particulares en los procesos gue tengan pendientes con la misma
reparticidn del Estado en la cual prestan sus servicios, micntras ejercen el cargo o cumplen el encargo
conferido (...}” efecruando servicios de perra contador en ties proceso judicrales seguidos ¢n conrra del
Gabierno Regional Huancavelica, consceucntemente ha oansgredido los iterales a) y h) del Articulo 21° del
Decreto Legislatvo N? 276 Ley de Baese de la Carrera Admuustratva y de Remuneraciones del Sector Publico,
que nowman: a) Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio piblico” b) Las
demds que sedale la ley o el reglamento” concordado con lo dispuesto en el Articulo 127° de su
Reglamento, que norma: “Los funcionarios y servidores se conducirdn con honestidad (...) en el
- desempeiio de los cargos asignados, asi como decoro y honrades en su vida social”, consecuenteniente su
conducta s¢ encontraria apficada cn los supucsros de hecho que conseeaven falta de caviacrer disciplinano,
establecidas e los Ligerales a) v any del \ericula 287 del Decreta Fegslansa N9 276 Lev de Bacse de la Carrera
Administrativa v de Remuneraciones del Secror Publico, que norman: @)EL cumplimiento de las normas
establecidas en la presente ley y su reglamento m) Las demds quie seriale la Ley”.

Que, la Comsion Pemmancute de Procesos Administratvos Disciplinacios del
Gobierno Regional de Huancavelica, ha llegada a estblecer que existen indicios de cesponsabilidad
admunistrativa ¢n el servidor Lus Alberto Meda Flernandez, por haber contravenido las normas
utenclonadas, efecruando servicios para parnculares on contra Jde su capleadora ol Fstadao, donde presta sus
servicios en calidad de servidor nombrada sin wener en cuenca chimpedimento, valincrandao ast los praeyptos de
lealtad, houestidad que debertan de haber vegido su sicuacion de servidor del Eseado;

Que, astmismo, la Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios
del Gobierno Regional de Huancavelica, en sesion de Colegiado, ha conclutdo con voto mayoritario y un voto
discordante por la apertura de proceso admuistratevo disciplinario al servidor Taus Alberto Medina
Hernander;

De contornudad al Decreto egslaua N° 270 v Decreto Supremo N G05-90-PCN I,

[Estando alo recomendado por la Comusion Permanente de Procesos Administeattvo
Disciplinario del Gobierno Regional de Huancaveltca;

Con la visacion de ba Gerenaa General Regronal, Oficina Regional de Administeacton
v la Oficina Regronat de Asesovia Juridica;

i uso de s acetbucones v acultdes confendas por la Constitucidn Polinea del
Perd, Loy N7 25783 Loy de Bases de Lo Doscenrraluacian, Ley N7 27867 ey Orgamica de los Gabieenas
Regionales, modificado porla Ley N 274902,

SE RESUELVE:

ARTICULQ 1° - INSTAURAR Proceso Admuustrativo Disciplinagio a don LUIS
ALBERTO MEDINA HERNANDEZ, scrvidor nowbrado de la Duecadn Regional de Trabajo v
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Promaciin del lmplea de Thumean cheag por fos fundamenos expuestos on e presente Resolucton.

ARTICULO 2".- I procesado tene derecho a presentar su deseargo por escrito y las
pruchas que crea convemente, dentio del ebomno previsto por Ley.

ARTICULQ 3".- COMUNICAR ¢l presente Acto Admiaseracvo a la Comustdn
Permaneate de Procesos Admumstrarivos Disciplinarios, Organos Competentes del Gobierno Regional de
Huancavelica y Procesado, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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